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PROGRAMME 

Une réflexion sur les enjeux et l’ambition des projets agiles : ils signifient efficacité, continuité, itérations, 

coopération, et une prise de décisions judicieuse et riche en participation.  Une revue des études et des 

données le confirme : l’intérêt augmente pour une amélioration des résultats grâce aux méthodes agiles, mais 

il existe toujours des défis à résoudre.  Les expériences les plus récentes, qu’est-ce qu’elles révèlent ?  

La communication et de la coopération - transversales, générationnelles et démographiques - sont 

primordiales.  Tout au long de la chaîne de valeur, il est impératif d’optimiser la communication verticale de 

bout en bout de l'organisation, de créer un dialogue entre la technologie et le marché, et de concilier le 

potentiel des résultats avec la capacité d'investir des ressources. 

Qu’est-ce qu’AgilePM?  Une démarche intégratrice dont les points d'intérêt sont mis en avant (des principes 

solides, une structure fiable, une vision forte,  une exécution souple et élastique, des rôles ‘anti-fragiles’).  Cet 

atelier sur 2 jours explore et développe la valeur ajoutée d’AgilePM, son organisation, sa mise en œuvre, son 

rythme, son mode d’emploi, son potentiel d’intégration et de cadrage, et les résultats recherchés. 

JEUDI 19 SEPTEMBRE 

AgilePM and PMBOK: définition et gestion du contenu,  maîtrise des coûts et des délais, intégration des 

risques et de la gestion contractuelle ; gestion matricielle, analyse des parties prenantes et communication 

AgilePM and PRINCE2: pilotage d’un « business case », gestion des mesures de réussite, structure de 

gouvernance et rapports d’exception, planification et gestion des étapes et des résultats  

AgilePM and Stage Gates: cycle de prises de décisions, étapes de génération d’idées, de définition, de 

justification, de développement, de validation de l’aptitude à lancer ; l’ingénierie simultanée et coopérative 

AgilePM and Project Portfolio Management: modélisation du portefeuille, analyse stratégique des 

investissements, conduite des changements, analyse des gains et des coûts, optimisation et équilibrage 

VENDREDI 20 SEPTEMBRE 

AgilePM and Scrum: préserver l'intégrité et l'autonomie de l’équipe Scrum, se concentrer sur les priorités, 

planifier des « user stories », aborder ensemble les sprints et partager l’esprit de « leader-serviteur » 

AgilePM and Lean Start-Up: focalisation sur le résultat adapté aux clients, produit minimal variable et 

prototypage, participation et développement des clients, mesures réalisables, « split-tests » et « pivots » 

AgilePM and Business Analysis: techniques de facilitation et modélisation en entreprise, techniques visuelles, 

scénarisation en atelier, gestion des changements et des exigences d'un cadre évolutif. 

AgilePM, design-and service- thinking and XP style engineering: architectures durables et orientées services, 

urbanisation, analyse de la valeur et des risques, conception expérimentale et rodage des tests 

Convivialité, échanges d’idées, jeux sérieux participatifs, présentations en synthèse, informations nouvelles 

 


